
STAND: Oktober 2025

Information und Beratung

Birgit Friedrichs
040 23703-400
b.friedrichs@grone.de

Adresse

Grone Wirtschaftsakademie GmbH – gemeinnützig –

Heinrich-Grone-Stieg 4
20097 Hamburg

Termine

Berufsbegleitend (ca. 2-3 Monate)

�	12.02.2026 - 30.04.2026 
Di./Do. 18.00 - 21.15 Uhr 
�	12.08.2026 - 02.11.2026 

Mo./Mi. 18.00 - 21.15 Uhr

Vollzeit – als Bildungsurlaub anerkannt (2 Wochen)

�	19.01.2026 – 30.01.2026
�	16.02.2026 – 27.02.2026
�	16.03.2026 – 27.03.2026 
�	13.04.2026 – 24.04.2026 
�	13.07.2026 – 24.07.2026 
�	17.08.2026 – 28.08.2026 
�	14.09.2026 – 25.09.2026 
�	05.10.2026 – 16.10.2026 
�	07.12.2026 – 18.12.2026 

Mo. - Do. 08.00 – 15.45 Uhr, Fr. 08.00 - 15.00 Uhr

Wochenendkurse

� 23.01.2026 – 27.02.2026
�	20.02.2026 – 27.03.2026
�	20.03.2026 – 02.05.2026
�	29.05.2026 – 03.07.2026
�	21.08.2026 – 25.09.2026
�	18.09.2026 – 30.10.2026

Vorbereitung auf die praktische Prüfung - 
in Präsenz

�	08.04.2026 – 29.04.2026 
�	02.09.2026 – 23.09.2026 

4x Mittwoch 18.00 – 21.15 Uhr

Grone Wirtschaftsakademie 
GmbH – gemeinnützig –

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

Weiterbildung mit Abschluss

Vorbereitung auf die Ausbildereignungs-

prüfung gemäß AEVO

Sie finden uns in Haus 4!

Anfahrt

Mit der S3 oder S5: Haltestelle Hammerbrook (2 Min. Fußweg)

Mit der S1, S2: Haltestelle Berliner Tor (5 Min. Fußweg)

Mit der U2, U3: Haltestelle Berliner Tor

Mit den Buslinien 25, 112: Haltestelle S-Hammerbrook

Mit dem Auto: Zufahrt über Hammerbrookstraße, in Höhe

des S-Bahnhofs Hammerbrook gegenüber der Wendenstraße

einbiegen. Für die Abend- und Wochenendkurse stehen direkt  

vor dem Haus Parkplätze zur Verfügung.

VOLLZEIT / BERUFSBEGLEITEND

Ausbildung der Ausbilder
Teilnahme in Präsenz oder im Live-Webinar

Neuer Rahmenplan ab Juli 2024



Ausbilder und Ausbilderinnen müssen den Erwerb der
berufs- und arbeitspädagogischen Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fähigkeiten nachweisen.

Ihr Nutzen

Sie erwerben Kenntnisse und Fertigkeiten für Ihre Tätigkeit als 
Ausbilder/-in bzw. Ausbildungsverantwortliche/-r im Unternehmen. 
Der Lehrgang bereitet Sie auf die Ausbildereignungsprüfung vor 
der Handelskammer Hamburg vor. Diese Prüfung wird auch als Teil 
der Handwerks- und Industriemeisterprüfung anerkannt.

Als Ausbilder/-in

	� übernehmen Sie die Verantwortung für junge Auszubildende

	� organisieren Sie die Ausbildung in Großunternehmen

	� helfen Sie Auszubildenden dabei, die berufliche Handlungs- 
fähigkeit zu erreichen

	� organisieren Sie Ausbildungseinheiten und führen diese durch

	� sind Sie Ansprechpartner für Auszubildende

	� stellen Sie ein Bindeglied zwischen Ausbildenden und  
Auszubildenden dar.

Dauer

Berufsbegleitend 

Start: 2 x im Jahr

ca. 2 - 3 Monate, Mo/Mi oder Di/Do, 18.00 - 21.15 

Vollzeit

anerkannt als Bildungsurlaub

Start: monatlich

2 Wochen, Mo - Do 08.00 - 15.45 Uhr, Fr. 08.00 - 15.00 Uhr 

Wochenendkurs

Start: jeden zweiten Monat

5 Wochenenden, Fr/Sa 08.00 - 15.00 Uhr

Vorbereitung auf die praktische Prüfung - in Präsenz 
(speziell für Fachwirte, die von der schriftlichen Prüfung befreit sind)

Start: 2x im Jahr

4 Abende, 18.00 - 21.15 Uhr

Kosten

	� € 750,00 berufsbegleitend und Wochenendkurs

	� € 770,00 Vollzeit

	� zzgl. ca. € 55,00 für Lehrmittel

	� zzgl. Prüfungsgebühr (Der Betrag ist direkt an die Handels- 
kammer zu zahlen)

Förderung

Der Kurs kann durch den Hamburger Weiterbildungsbonus geför-
dert werden. Erkundigen Sie sich bitte nach den Voraussetzungen 
bei zwei P PLAN:PERSONAL (Tel. 040 33 46 32 111) oder unter 
www.zwei-p.org. 

Abschluss

Über die bestandene Prüfung wird Ihnen von der Handels- 
kammer Hamburg ein Zeugnis ausgestellt.

Prüfung

Diese Prüfung kann bis auf wenige Ausnahmen monatlich abgelegt 
werden. Im Mai und Juni wird in Hamburg nicht geprüft. Details zu 
den Terminen finden Sie auf den jeweiligen Webseiten der Handels-
kammern.

Seminarinformationen Seminarinhalte

Ausbildungsvoraussetzungen prüfen 
und Ausbildung planen

	� Vorteile und Nutzen der betrieblichen Ausbildung
	� Rechtliche Rahmenbedingungen
	� Das System der Berufsausbildung
	� Ausbildungsberufe
	� Betriebliche Eignung
	� Vorbereitende Maßnahmen
	� Aufgaben mit den Mitwirkenden an der betrieblichen Ausbil-
dung abstimmen 

Ausbildung vorbereiten und bei der  
Einstellung von Auszubildenden mitwirken
	� Betriebliche Ausbildungspläne
	� Mitwirkungs- und Mitbestimmungsrechte
	� Kooperationspartner einbinden
	� Auswahlverfahren
	� Ausbildungsvertrag

	� Berufsausbildung im Ausland 

Ausbildung durchführen
	� Lernförderliche Bedingungen
	� Probezeit
	� Betriebliche Lern- und Arbeitsaufgaben
	� Ausbildungsmethoden
	� Auszubildende unterstützen
	� Entwicklung der Auszubildenden fördern
	� Konflikte lösen
	� Leistungsbeurteilungen

	� Interkulturelle Kompetenzen fördern

Ausbildung abschließen
	� Prüfungsvorbereitung
	� Zur Prüfung anmelden
	� Schriftliches Zeugnis erstellen

	� Betriebliche und berufliche Entwicklungsmöglichkeiten

Vorbereitung auf die praktische Prüfung
	� Kernthemen des Fachgesprächs
	� Auswahl einer Ausbildungseinheit
	� Übung Ihrer Unterweisungsprobe



Sie haben Interesse an einem unserer Lehrgänge? So gehen Sie am 
besten vor:

Wichtig zu wissen
Zu jedem dieser Kurse gehört eine IHK-Prüfung – die Ausbildereig-
nungsprüfung gemäß AEVO. 
Die Anmeldung zu dieser Prüfung müssen Sie selbst vornehmen, 
das übernimmt nicht Grone!
Zuständig ist hier die Handelskammer Hamburg oder die IHK, bei 
der Sie Ihre Prüfung ablegen möchten.

Anmeldung zur Prüfung:
Die Termine für die Ausbildereignungsprüfungen sind erfahrungs-
gemäß recht ausgebucht, daher empfehlen wir sich rechtzeitig für 
den Wunsch-Termin anzumelden.
Diese Prüfung kann bis auf wenige Ausnahmen monatlich abgelegt 
werden. 
Im Juli und August wird in Hamburg nicht geprüft. 
Details zu den Terminen finden Sie auf den jeweiligen Webseiten 
der Handelskammern.

Anmeldung zum Kurs:
Bei uns als Bildungsträger müssen Sie sich lediglich zum Lehrgang 
anmelden; dies können Sie natürlich auch online machen.
Bei Fragen melden Sie sich jederzeit, wir unterstützen Sie gern!

Warum Grone?

	� Praxiserfahrene Dozierende

	� Unterricht in konstanten Gruppen

	� Hybrid-Unterricht

	� Teilnahme in Präsenz 
oder im Live-Webinar

	� Dialogorientierte Wissensvermittlung

	� Freies WLAN im gesamten Haus

	� Digitale Unterrichtstechniken

	� Zentrale Lage

	� Gute Verkehrsanbindung mit ÖPNV

	� Parkmöglichkeiten direkt vor dem Haus/am  
Bildungszentrum

Information zur Anmeldung

Ausbildung der Ausbilder

Folgen Sie uns auf Social 
Media @gronehamburg

Viele Informationen, Vieles zu bedenken – Sie würden gern zur 
Sicherheit nochmal Rücksprache halten? Wir stehen Ihnen gern 
für Fragen und eine persönliche Beratung zur Verfügung. 

Melden Sie sich bei uns oder schauen Sie auf unserer Website 
vorbei!

www.grone-wirtschaftsakademie.de


