
AUSBILDUNG DER 
AUSBILDER NACH AEVO 
Fit für die IHK-Ausbildereignungsprüfung

Zertifiziert nach 
DIN EN ISO 9001:2015

Zertifiziert nach AZAV

Weiterbildung

Ihre Ausbildung zum Ausbilder passt sich Ihnen 

an: Vollzeit, berufsbegleitend, am Wochenende, 

in Präsenz oder online – und mit dem 

Weiterbildungsbonus sogar förderbar.

Kontakt
Haben Sie Fragen zum Angebot?

Rufen Sie uns an!

Telefon-Nummer: 040 – 237 03 400

Schreiben Sie uns!

E-Mail-Adresse: b.friedrichs@grone.de

Hier sind wir:

Grone Wirtschaftsakademie GmbH – gemeinnützig – 

Heinrich-Grone-Stieg 4 (Haus 4)

20097 Hamburg

www.grone-wirtschaftsakademie.de

in Kooperation mit
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Anfahrt

Mit der S3 oder S5: 
Haltestelle Hammerbrook (City Süd)
Mit der S1, S2: 
Haltestelle Berliner Tor 
Mit der U2, U3 und U4: 
Haltestelle Berliner Tor
Mit den Buslinien 25, 112: 
Haltestelle S-Hammerbrook (Süd)

Dank 
Weiterbildungsbonus 

bis zu 50% 
Kostenersparnis!

TERMINE

Vollzeit (Bildungsurlaub): 

19.01. – 30.01.2026 
16.02. – 27.02.2026 
16.03. – 27.03.2026 
13.04. – 24.04.2026
15.06. – 26.06.2026
13.07. – 24.07.2026
17.08. – 28.08.2026
14.09. – 25.09.2026
05.10. – 16.10.2026
07.12. – 18.12.2026

Mo. – Do. von 08.00 bis 15.45 Uhr, Fr. von 08.00 
bis 15.00 Uhr
770,00 € zzgl. Prüfungsgebühren

Wochenendkurs: 

23.01. – 27.02.2026
20.02. – 27.03.2026
20.03. – 02.05.2026
29.05. – 03.07.2026
21.08. – 25.09.2026
18.09. – 30.10.2026 

Immer Freitag und Samstag von 08:00 bis 15:00 Uhr

750,00 zzgl. Prüfungsgebühren

Vorbereitung auf die praktische Prüfung 
- in Präsenz:

08.04.2026 bis 29.04.2026
02.09.2026 bis 23.09.2026

4x Mittwoch 18.00 – 21.15 Uhr



DAVON PROFITIEREN SIE BEI GRONE: 

• Vorbereitung auf die IHK-Ausbildereignungsprüfung

(AEVO)

• Grone-Zertifikat als schriftlichen Leistungsnachweis

• Maximale Flexibilität: berufsbegleitend, am

Wochenende oder Vollzeit, Präsenz oder Live-

Webinar

• Regelmäßige Kursstarts

• Persönliche Beratung und individuelle Betreuung

• Kompetente Begleitung durch praxiserfahrene

Dozent*innen

• Moderne, digitale Unterrichtstechniken und gut

ausgestattete Lernräume

• Zentrale Lage, gut erreichbar mit ÖPNV

• Freies WLAN im ganzen Haus

Ausbilder und Ausbilderinnen müssen den Erwerb 

der berufs- und arbeitspädagogischen Fertigkeiten, 

Kenntnisse und Fähigkeiten nachweisen.

AUSBILDUNG DER 
AUSBILDER NACH AEVO

VORBEREITUNG AUF DIE 
PRAKTISCHE PRÜFUNG

AEVO-UPDATE

Inhalte:

• Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und Ausbildung
planen

• Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von
Auszubildenden mitwirken

• Ausbildung durchführen
• Ausbildung abschließen
• Vorbereitung auf die praktische Prüfung

Vollzeit (Bildungsurlaub): 

Monatlich, 2 Wochen, Mo. bis Do. von 08.00 bis 15.45 
Uhr & Fr. von 8.00 bis 15.00 Uhr, Präsenz oder Live-
Webinar

Wochenendkurs: 

Jeden zweiten Monat, 5 Wochenenden, Fr. und Sa. 
von 08.00 bis 15.00 Uhr, Präsenz oder Live-Webinar

Sie haben den schriftlichen Teil der 

Ausbildereignungsprüfung bereits bestanden 

oder sind von ihr befreit.

Inhalte:

• Lernbereiche und Lerntypen
• Motivation von Auszubildenden
• Schlüsselqualifikationen und Kompetenzbereiche
• Der Ausbilder als Coach
• Didaktische Prinzipien
• Entwickeln von Lernzielen
• Medieneinsatz: zielgruppengerecht und

situationsabhängig
• Auswahl der passenden Ausbildungsmethoden
• Möglichkeiten der Lernerfolgskontrolle
• Übung Ihrer Unterweisungsprobe
• Vorbereitung auf das Fachgespräch

Berufsbegleitend: 

2x jährlich, 4x mittwochs, 18.00 bis 21.15 Uhr
in Präsenz 

Inhalte:

• Aktuelle Veränderungen und neue Schwerpunkte

Berufsbegleitend: 

2x jährlich, 4 Abendtermine, 2x Di. und 2x Do. von 
17.00 bis 20.15 Uhr, Online 

Auf Anfrage bieten wir das AEVO-Update auch als individuelle 

Firmenschulung an!

Gerne beantworten 
wir auch Ihre 
Fragen rund um 
Prüfungsanmeldung, 
Abschluss und zur 
Förderung.  
Sprechen Sie uns an! 


