
Bridge Makers 3.0 

Das Förderprogramm IQ – Integration durch Qualifizierung 

zielt auf die nachhaltige Verbesserung der Arbeitsmarkt-

integration von Erwachsenen mit Migrationshintergrund 

ab. Daran arbeiten bundesweit Regionale Integrations-

netzwerke, die von Fachstellen zu migrations-

spezifischen Schwerpunkten unterstützt werden. Das 

Programm wird durch das Bundesministerium für Arbeit 

und Soziales (BMAS) und die Europäische Union über den 

Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert.

Das IQ Netzwerk Hamburg wird koordiniert durch:

Das Projekt „Bridge Makers 3.0“ wird zusätzlich finanziert durch:

Weitere Informationen

Bridge Makers 3.0 ist für Sie kostenlos!  

Sie brauchen keine Erlaubnis vom Jobcenter oder von 

der Agentur für Arbeit.  

 

Die Teilnahme dauert etwa fünf Monate.  

Ein Einstieg ist ganzjährig möglich.

www.hamburg.netzwerk-iq.de

Bridge Makers 3.0 unterstützt zugewanderte 
Fachkräfte beim Einstieg in den 

Hamburger Arbeitsmarkt 

Gemeinsam stark für den Jobstart!

Haben Sie Fragen zu Bridge Makers 3.0?

Oder möchten Sie teilnehmen? 

Kontaktieren Sie uns!

Kontakt:

Grone Wirtschaftsakademie GmbH – gemeinnützig – 

Heinrich-Grone-Stieg 4 

20097 Hamburg

Tel.: 040 23703 475 

E-Mail: an.schneider@grone.de 

 

www.grone-wirtschaftsakademie.de 

www.hamburg.netzwerk-iq.de

Mehr Informationen finden Sie hier:



Was erwartet Sie?

	� Sie lernen bei uns Kommunikation für die Arbeit.

	� Sie lernen mit uns den Arbeitsmarkt in Hamburg 

kennen.

	� Wir helfen Ihnen, eine passende Arbeit zu finden.

	� Bei uns lernen Sie wichtige digitale Fähigkeiten.

	� Welche Rechte und Pflichten haben Sie bei der 

Arbeit. 

Für wen ist Bridge Makers 3.0?

 � Sie leben in Hamburg oder Umgebung.

 � Sie haben einen gültigen Aufenthaltstitel.

 � Sie haben studiert oder einen Beruf gelernt.

 � Ihr Abschluss und/oder Ihre Berufsqualifikation 

wurden bereits anerkannt oder können anerkannt 

werden.

Wir machen Ihre Deutschkenntnisse fit für die
Arbeit. Sie lernen bei uns, wie Sie in der Wirtschaft
kommunizieren: mit Kund*innen, Kolleg*innen oder
internationalen Firmen.
So werden Sie Tag für Tag sicherer!

Das erwartet Sie im Training: 

 � Wirtschaftsbereiche und Branchen
 � Kundengewinnung und Beratung

 � Arbeitszeitmodelle

 � E-Commerce

 � Rechte und Pflichten im Betrieb
 � Projektmanagement

 � Und viele andere Themen 

Im Workshop lernen Sie, wie Sie sich erfolgreich auf

dem deutschen Arbeitsmarkt bewerben.

Sie erhalten Unterstützung bei:

 � Lebenslauf und Anschreiben

 � Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche

 � Präsentation Ihrer Stärken

Dieser Workshop vermittelt wichtige digitale 
Fertigkeiten für den modernen Arbeitsmarkt:

 � LinkedIn, Workeer und Jobportale nutzen

 � Digitale Bewerbungen erstellen

 � Online-Meetings und digitale Tools verwenden

Im individuellen Coaching unterstützen wir Sie bei

Ihrem persönlichen Bewerbungsprozess und

entwickeln gemeinsam Strategien für Ihren

Einstieg in den Arbeitsmarkt.

Bridge Makers 3.0
Kommunikationstraining

Skill Up: „Kommunikation im Beruf“ (B1/B2-Level)
Apply & Match – Bewerbungsworkshop

Digital Ready – Digitale Kompetenzen

Guide & Grow – Einzelcoaching
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